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Presseinformation

Griesheim/Darmstadt, 2. Februar 2010

enmore consulting: Zehn Jahre kontinuierliches Wachstum

Mitarbeiterbeteilung und Kundennähe als entscheidende Erfolgsfaktoren 

Die enmore consulting ag aus Griesheim feiert in diesem Jahr ihren zehnten Geburtstag. Beachtlich ist dabei die Erfolgsbilanz des IT-Dienstleisters seit der Gründung am 13. Januar 2000: Die Mitarbeiterzahl wuchs von zehn auf knapp hundert an. Auch der Umsatz konnte fast jedes Jahr zweistellig gesteigert werden: 2009 wurde die 15 Millionen Euro Marke gebrochen, was dem zwanzigfachen Umsatz des Gründungsjahres entspricht. Den Schlüssel zu solch beispielhaftem Wachstum sieht das Unternehmen in erster Linie in dem Firmenmodell mit einer hundertprozentigen Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmenserfolg. Darüber hinaus erwiesen sich die spezifische Kundennähe und eine ausgeprägte Reaktionsfähigkeit auf Veränderungen von Marktbedürfnissen als klare Erfolgsfaktoren im Energieversorgungsumfeld.

„Als wir enmore gründeten, wollten wir ein Unternehmen erschaffen, das Mitarbeiter und Kunden gleichermaßen in den Mittelpunkt stellt. Unsere Vision haben wir durch das Mitarbeiterbeteiligungsmodell Wirklichkeit werden lassen. Die stringente Kundenorientierung spiegelt sich heute in neun Rahmenvertragspartnerschaften und über 40 aktiven Kundenbeziehungen wider“, so Heinz-Jürgen Glaubauf, Vorstand der enmore consulting ag. Den aktuellsten Beweis für die flexible Anpassung an Marktbedürfnisse liefert die enge Kooperation mit der DMS GmbH und Kiefer Consult GmbH. Die Allianz der drei Dienstleister bietet einen ganzheitlichen Beratungsansatz entlang der gesamten Wertschöpfungskette eines Energieversorgers – von der strategischen Ausrichtung über die Implementierung der IT-Systeme bis hin zur operativen Unterstützung im Tagesgeschäft. Damit positionieren sich die drei Unternehmen klar am Puls der Zeit. Denn zukünftig kann nur am Markt bestehen, wer ein umfassendes Portfolio mit spezifischem Prozess-Know-how zu kombinieren vermag.

Alte Hasen im Energiemarkt
Das Steckenpferd der enmore bleibt auch weiterhin die Energiewirtschaft. Als zertifizierter SAP-Partner gehören die Implementierung von IS-U und die Prozessberatung zu den Tätigkeitsschwerpunkten. Trendthemen sind dabei alle Leistungen rund um die IT-seitige Abwicklung des Messstellenbetriebs oder der Einbindung der Smart Meter-Technologie. Darüber hinaus zählen die Systemoptimierung, Formatanpassung und das Portfolio-Management im Sinne des Kunden zum Angebotsumfang. Im Rahmen des neutralen und kundenoptimierten Leistungsspektrums darf auch die Beratung der Netzbetreiber zu SAP-Systemalternativen entsprechend der Entflechtungsvorgaben der Bundesnetzagentur nicht fehlen. 

Die Wir-AG
Die hohe Aufmerksamkeit gegenüber den Kunden- und Marktbedürfnissen liegt vor allem in dem besonderen Unternehmensmodell begründet. Denn die Mitarbeiter sind gleichzeitig Mitunternehmer und am Wachstum und Erfolg des Unternehmens unmittelbar beteiligt. Ein besonderes Bezahlungsmodell schafft die direkte Verbindung zwischen Gehalt und den erzielten Umsätzen eines jeden Einzelnen. Darüber hinaus halten die Mitarbeiter Aktienanteile am Unternehmen. Sie sind Shareholder, Mitglied der Hauptversammlung, wählen den Aufsichtsrat und bestellen ihren eigenen Vorstand. Dies ist gegenüber den Wettbewerbern einmalig. 
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	Das Bildmaterial in druck​fähiger Auflösung steht zum Download bereit unter www.press-n-relations.de (im Anhang zum dort veröffentlichten Text).

	Die Mitarbeiter der enmore consulting ag blickten auf der Jubiläumsfeier optimistisch in die weitere Zukunft
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enmore consulting ag

Die enmore consulting ag berät Energieversorgungs- und Energiehandelsunternehmen in allen informationstechnischen und betriebswirtschaftlichen Fragen. Im Fokus steht dabei die Auseinandersetzung mit den Auswirkungen des liberalisierten Energiemarktes auf Organisationen, IT-Landschaften und eingesetzte Software-Lösungen in den Bereichen Kundenmanagement, Abrechnung und Kommunikation. Zudem bietet das Unternehmen umfassende SAP IS-U-Beratung und unterstützt Kunden bei der Gestaltung prozessualer Abläufe der Geschäftstätigkeit. 2008 schloss die enmore consulting ag mit rund 90 Mitarbeitern und über zwölf Millionen Umsatz das erfolgreichste Jahr der bisherigen Firmengeschichte ab. Die enmore consulting ag wurde 2000 gegründet und verfügt inzwischen über Standorte in Griesheim/Darmstadt, Dortmund, Berlin und Gera. 
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